Pedaqoji Ginsiyyst ve onun qurulusu.

Pedaqoji unsiyyat muallimin sagirdlarle talim-tarbiys prosesinde hayata kecirdiyi peso
unsiyystidir.Bu cur Unsiyyat hartarafli inkisaf etmis saxsiyyatin formalagmasi Ugun gerait
yaradilmasina yonalmis olur,kollektivdaki sosial-psixoloji prosesleri idars etmaya ve
semarali psixoloji iglim yaratmagda imkan verir.Dlzgun qurulmayan pedaqoji unsiyyaet
gorxu,inamsizliq yaradir,diggatin,hafizanin,is gabiliyyatinin zsiflemasine sabab olur.Ona
gOra da har bir musllimin pedaqoji Unsiyyatin mahiyyati,onun sosial-psixoloji
mexanizmlari ila darinden tanis olmasi va sagirdlarle birgs faaliyysti zamani ondan
lazimi gakilde istifads etmasi zaruridir.Pedaqoji Unsiyyet,umumiyyatle,unsiyyatin butun
xususiyyatlorini 6ziinds aks etdirir.Unsiyyatin asas xiisusiyyatleri ise bunlardir:

1)adamlar arasinda informasiya mubadilasi,2)adamlar arasinda qarsiligl tasir
prosesi,3)adamlarin bir-birinin gavramasi ve bunun asasinda bir-birini anlamasi.

Pedaqoiji Unsiyyatin bu ndvlari malumdur:

1)Vezifalaria gore - informasiya mubadilasi,sexsiyyatlerarasi anlama,basqa adamin
davranisini tanzimlama.

2)Mazmununa gore - teskiledici,qiymatlandirici,intizamyaradici.

Muallim els bilik,bacariq ve verdislara malik olmalidir ki,onlarin kbmayile sagirdlare tasir
gOstare bilsin,sagird kollektivindaki qarsiligh minasibatlari faal sakilde idare edsa
bilsin.Bunlar ise semarsli pedaqoji tinsiyystin olmasi demakdir.Unsiyyast ve foaliyyet
girilmaz slagalidir. Onun bu komponentlari var: 1) Unsiyyatin maqgsadi, 2) mazmunu, 3)
motivleri, 4) vasitaleri, 5) normativleri. Pedaqoji Unsiyyat mixtalif magsadlar dasiya bi-
lor: 1) fardi-idraki (na ise yeni bir seyi 6yronmak, malumati almaq maqgsadi gudur), 2)
emosional (giymatlandirmak, teassurati bollisdirmak, minasibatleri bildirmak magsadi
dasiyir).

Pedaqoiji Unsiyyat zamani magsad sadaca olaraq els Unsiyyata girmak, Unsiyyat saxla-
mag ola biler. Unsiyystin mezmunu tslim prosesinds muisllimin garsiya qoydugu mag-
sadls miayyan edilir. Unsiyyat vahid megsede ydnalmaden semarali natice vermaz.
Unsiyyastin semaraliliyi onun magsadindan, mezmunundan, motivlerinden, vasitslerin-
dan, normalara emal edilmasindan asilidir. Kicikyasli maktablilarde Gnsiyyatin maqgsadi
dark edilmir, o segici olmur. Yuxari siniflarde bu isa aksina, derk edilmis va segici olur.
Talim prosesinda sagird sexsiyyatina kifayat gadar diggat yetirmamak, takca talim me-
todlarina Ustlnlik vermak boyuk pedaqoji qusurlarla naticalenir. Odur ki, muallim sa-
girdlarla isleyarkan hamisa semarali pedaqoji Uinsiyyat yaratmaga ¢alismalidir.



Musllimin sexsiyyati, insiyyat lsliblari, Unsiyyst texnikasi

idareetma ils bagli sosial psixologiyada 5 ciir rehbarlik Gslubu geyd olunur:

1) avtokratik Uslub, 2) avtoritar Uslub, 3) demokratik Uslub, 5) geyri-sabit Gslub. Buna uydun olaraq
pedaqoji Unsiyyatin de eyni Gslublarini geyd etmak mimkindir. Unsiyyatin 2-ci tarsfine -
garsihigli tesira xususi digget yetirmakla onlari éyrenak. Adatan, avtokratik ve avtoritar rehbarlik
Uslublarina malik olan musllimlar pedaqoji Unsiyyatin teskilinde demak olar ki, eyni cir movqge
tuturlar. Bele musllimlar heamise hékmran olmada caligir, sagirde yalniz obyekt kimi yanasir,
onlarla emr, goésteris, telimat, téhmat dili ile danisir, onlarin tagabbusunu qirir, fordi xtsusiy-
yatlarini nezers almir, hami ils eyni cir minasibst saxlamaga can atir.

Demokratik rahbarlik Uslubunda ise sagird subyekt kimi gqavranilir. Misllim sagird kollektivinin fikrina
istinad edir, onlarla razilagir. Sagirdlera daim maslahat, xahis, malumat vasitsleri ile harakat edir,
usaglarin mustaqilliyini, tesebbuslarini, faalligini inkisaf etdirir, 6zlnuidarani tetbiq edir, har bir sagirdin
yaxsl igini ragbatlondirir, onlarda 6z quvvasina inam yaradir. $agirdlarin fardi xtsusiyyatlarini,
maraglarini, gabiliyyatlerini nazears alir, misbat emosional elagays Ustunluk verir, giymatlondirmada
hamigsa obyektiv olurlar.

Liberal rehbarlik Gslubuna malik olan musllimlarin sagirdlarle Unsiyyati kortabii, anarxist xarakter dasiyir,
onlar har seye lageyd, etinasiz yanasirlar, kollektivin hayatina garismagq istemirlar, heg bir foalliq
gO6stermirler. Burada Unsiyyatin xarakteri sagirdlerdan asili olur, onlar tarsfinden digte edilir. O heg vaxt
magsadini hayata kegirmaya can atmir, masalslare formal yanasir, masuliyystden yaxa qurtarmaga
calisir. Bela halda muallimin nifuzundan danismaq olmaz. Qeyri-sabit rehbaerlik Uslubu da beladir.
Bunlarin har ikisi da pis rehbarlik Gslublaridir.

Alimler pedaqoiji tnsiyyatin bu Uslublarini miayyanlasdirmislar:

1) birge yaradiciliq fealiyystine meyl, haves asasinda (linsiyyst lislubu. Bunun asasinda musallimin
sagirdlera ve isasabit misbat miinasibati, fealiyyatin birge taskili masalalarini hall etmak cahdi
dayanir. Birge yaradiciliq axtarislarina meyl, havas pedaqoji prosesin buitln istirakgilar Ggln
daha mahsuldar Unsiyyat Gslubudur. Usta misallimin usaglarla tinsiyyat sistemi, asasen, bunun
asasinda qurulur. Burada heg bir “biz” va “siz” olmur, musllimlar sagirdlera rehbarlik etmir, onlarla
maktab islarinin gqaygisini ¢akirlar.

2) Dostluqg miinasibati esasinda linsiyyat tislubu. Bu 1-ci ila six baghdir. Muallimler sagirde garsi
munasibatinda nazakatli, diqqatli, sabrli olmali, sasini cox galdirmamali, onlari tehgir etmamali,
agizlarini aymamali, latifaler danismamali, ise maragdan dogan yaradiciliq yaratmalidirlar,
amakdasliq pedaqogikasinin talablarine amal etmalidirlar. Bazi muallimler bunu basa dismur ve
dostlugu sagirdlarls “gardaslasma” munasibatlarina gevirirlar ki, bu da tslim-terbiys prosesinin
gedisatina ciddi ziyan vurur.

3) Mesafe-iinsiyyst lslubu. Bu, avtoritar rahbarlik Gslubuna ¢ox yaxindir. Bele musllim “Siz
bilmirsiniz, man biliram”, “man sizdan bdyliyam, qulaqg asin, tacriibam var” va s. demakla
usaglarla apardigi birgs yaradiciliq isinin saviyyasini xeyli asagi salir. Teassuf ki, maktablarda
¢ox yayilmis bu Uslub ziyanlidir, pedaqoji isde mivafaqiyystsizliya dogru aparir.

4) Unsiyyat-qorxutma dislubu. Bu, Uslublarin an pis formasidir. O sagirdlsre manfi miinasibati va
foaliyyatin teskilinde avtoritarligi birlesdirir. ©n tipik formalari bunlardir: “siz mani taniyirsiniz, man
siza gostareram”, “diqgstle qulaqg asin, yoxsa g¢agirib iki yazacagam”. Bu cir Uslub darsde
asabilik yaradir, yaradiciliq faaliyyatini tormozlayir, gadagalar qoyur.

5) Unsiyyst-oynamagq islubu. Bu, sagirdlsrs miisbat yanasmaq avezins onlara geyri-tslabkarliq,
etinasizliq, lageydlik gostarmakdir. Misllim yalan, ucuz niifuz gazanmagq Ugtin, sagirdlarle tez
alags yaratmaq, sinfin xosuna galmak {gilin, diger teraefdan da professional faaliyyat
bacariglarinin olmamasi Gztndan bu Uslubu segir ki, bu da ¢ox ziyanhdir.



Misllimin pedaqoji takti
“Takt” italyan s6zu olub, “toxunma”, “qarsiligh minasibatlar” manasini verir. O insanlarin
garsiligh munasibatlarini nizama salmaga komeak edan axlaqi kateqoriyadir, humanizm
prinsipina asaslanir ve murakkab, ziddiyyatli anlarda bels, insana hormati saxlamagi
komak edir. Takth olmaq — har bir insana, xtususile ds, inkisaf edan saxsiyyatle Unsiyyat-
da olan imallima yonalmig axlaqgi telebdir. Pedaqoiji takt adi taktdan ona gora farglanir
ki, o takca musallimin saxsi keyfiyyatlarini deyil (usaglara hérmat, mahabbat, nazakatli-
lik), heam da onun sagirdlare diizgiin minasibat segmak bacarigini ahate edir, yani, bu
usaglara tasir etmayin tarbiysedici, an tasirli vasitesidir.

Belalikla, pedaqoji takt sagirdlerle magsadyonltu pedaqoji tasir gostarma vasitesi, unsiy-
yatin an semarali tarzini yaratmaq bacarigidir. Pedaqoiji takt sagirdlerle Unsiyyeatds irfat-
¢ihga yol vermir. Boyuk rus pedagoqu K.D.Usinski masallimin isini saciyyslandirerken ya-
zirdi ki, maktabda ciddilik, xeyirxahliq, adalat, gayda-ganun va an asasi agilli is hokm-
ran olmalidir.

Pedaqoiji takt muallimin davranisinin sabitliyinda (sabirlilik, temkinlilik, d6zUmluluk) 6za-
na gostarir. Muallim sagirda nikbin yanasmali, ona inanmali, sehv etmakdan gorxmama-
lidir. Sagirdlerin imkanlarini pessimistcasinda giymatlendiran ve bunu addim basi har
yerda geyd edan musallim taktsiz haraket edir. Muallimin inami sagirdlarin inkisafina bir
ndv stimul olmalhdir. Bundan 6tri sagirdin ilk mivafeqqiyyatlerini distinulmus sakilda
artirib teriflemak lazimdir ki, usaq 6z cehdlarindan, mivafaqqgiyyatlarinden sevinc duya
bilsin. Lakin bu inam sabirli olmali, konkret islaerle méhkamlandirilmali, musllimin sagirda
garsi ayigligi ve nazakati ile alageslandirilmalidir. SUbhaya yol vermak olmaz. Muallimin
unsiyyat madaniyyati, takti qarsiligh tesirin mixtslif formalarinda — dersds, sinifdenxaric
toedbirlards, istirahat vaxtlarinda tza c¢ixir.

Pedaqoiji takt bir tarafden de muallimin davranisinin gevikliyini — taktikani nezarda tutur.
Cunki, masllim usaqglar garsisinda muxtalif rollarda ¢ixis edir ki, bu da mixtalif hallarda
takt niUmayis etdirmayi taleb edir. Sinif masgealaya hazir olmadi§i zaman darsda daqig-
lik, ciddilik, resmilik lazimdir. Sinifdenxaric isde ise ferdi sdhbatler, gazintilar, ekskursi-
lar zamani ¢ox vacib olan sarbastlik, ssmimilik, yaxinliq, oyun zamani dostcasina unsiy-
yat, asuda vaxt zamani isa etibar lazim galir.

Belalikla, gértinduyud kimi, rollu mévgeler biz musllimleri sagirdlerle emakdasliq etmays,
onlarla Unsiyyatda pedaqoji takta amal etmaya, Unsiyyat texnikasina yiyalonmaya ¢agdi-
rir.

Takth maallimin asas xarakterik cahatlari hassasliq, diqgatlilik, disuncalilik, nazakatlilik,
hazircavabliq, yumor hissine malik olmasidir. Usaqglar bela muallimi sevir, hamisa ona
muraciet edir, onu 6zU Ugln ideala gevirir vo hamise ona oxsamada calisir, ondan nu-
muna goturdr, onun an gozal keyfiyyatlerini, dediyi sozlari, etdiyi harakatlori butin omur-
lori boyu an xos xatira kimi xatirlayirlar.



Pedaqoji takta yiyslanmayin sertleri

Pedaqoji takt ustaligla bir yerda terbiys olunur,alds edilir.O,muallimin manavi zanginliyini,xisusi
biliklarin alde edilmasi ve usaqlarla Unsiyyast bacariglarinin formalasdiriimasi Gg¢ln 6z Gzerinda
gargin islemasinin naticasidir.Sagirdlarla qarsiligl tesir Gsullari bunlardir:

1)usaglari sevmak,onlara 6z mahabbatini gdstarmak;

2)usaglari misahida etmak,davranislarinin manavi asaslarini géra bilmak;
3)seraitde dizgun istiqamat gétirmak;

Mtasir gdstarmayin magsadauygdun yolunu segmak;

5)usaglarla séhbat etmak(taktsiz misllim usaga passiv dinlayici rolu ayirir,6z
s6zu,jesti,mimikasi ilo biganalik tezahlr etdirir).

Dlzgun Unsiyyat stilinin formalasmasinda sabr,adalat,temkin,b6zgalarinin tacribasine yaradici
munasibat,pedaqoji texnikanin inkisafi,yumor hissi bdyik shamiyyet kesb edir.Bu zaman
muallim 6z sagirdlerina bir insan kimi hérmat etmali ve saxsi layagatini gorumalidir.

Yadda saxlamagq lazimdir ki,musllimle sagirdin mévqelerinin uygunsuzlugu pedaqoji faaliyystda
mutemadi hadisadir.Ona gére de musllima xususile da ganc muasllima muirekkab ziddiyyatli
soraitlarde ona kdmak ola bilecak artiq sinamis davranis qaydalarini nezare almaq
vacibdir.Hemin davranis gaydalari ise bunlardir:

Birinci gayda.Her seydan gabaq konflikt veziyystine sahib olmaga ¢alismaq lazimdir.Bu ise
qarsiligl emosional garginliyi bosaltmaq demakdir.Neca?Oziinden baslamali,”artiqfiziki
gerginliyi,donuqlugu,magsadsiz harakatleri gotirmak lazimdir.Mimika,poza,jestlar,bildiyimiz
kimi,naiinki daxili veziyyati ifade edir,nem de ona tasir edir.Belalikle,zahiri sakitlik ve sabr!

Ikinci gayda.Oz davranisi ile hemkarina tesir etmali(sagirde,misllima).Konfliktin diger
istirakgisini sifatini susaraq nazardan kegirmak affekyivliyi gétirmaya kémek edir,bu da
musallima 6zinl toplamaq,onun vaziyyatini 6yrenmak imkani verir.

Ugtincii gayda.Hemsdhbatinin davranisinin motivlerini anlamagda galismaq.Fikri analzin ise
dismasi emosional hayacani asagi salir.Catin vaziyyati anladidini ifade etmaya ¢alismaq
yaxsidir:”"Man sanin vaziyystini basa disliram”,6z vaziyyetini vermak:"Mani
kadarlondirir’.Belslikle harakati birden-bira,tez giymatlandirmays calismayin,avvalce mévcud
vaziyyete 6z munasibatinizi ifade etmaya cahd gosterin.

Dérdiincli gayda. Meqgsadi alagelandirmak. Nayin sani sagirdle birlesdirdiyini gabaqcadan
anlamagq, qgarsihgh tasirin Umumi ¢ixis ndqtesini gdrmak, onu nimayis etdirmak, “biz”
movgeyina ¢ixmag.

Besinci gayda. Semarali gerarin mimkunliyins inamla 6z mévgeyini méhkamlandirmak,
nahayat, konfliktin yaranmasi sabablarini ve aradan qaldiriimasi imkanlarini tahlil etmakls baga
catmis konflikta fikran qayitmali. Demali, gargin konfliktlarden hamisa qagmaq, onu séndirmak
muamkindar.



Pedaqoji takta yiyslenmak lizre genc mdisllimlare maslahatler.

Gaenc,isa yeni baslayan musllimlara bu maslehatlari vermayi lazim bilirik:
1.Sagirdlsrla Unsiyystde musllim imumddvlet,camiyyat taleblari mévgeyinds ¢ixis etmalidir.

2.Muallim Unsiyystda pedaqoji mévqgeyi agiq nimayis etdiriimali,bunu 6z saxsi inamlarinin
naticasi kimi etmali,semimi olmalidir.Cunki,semimilik maallimin sagirdlarle méhkem alagalerinin
asasidir.

3.Sagirdlarls Unsiyyatin,qarsiligh tasirlarin miveffeqiyyatli alinmasi G¢in muallim ilk névbade 6z
soxsiyyatini diizglin giymatlandirmalidir.Ozini dark etmak,6zini idars etmayi bacarmaq har bir
musallimin mitemadi qaygisi olmahdir.Oz emosional vaziyystini idare etmayi bacarmaq x{isusi
diqget talab edir.Qiciglandirici ton,manfi emosiyalarin Gstinllyd,qisqiriglar terbiye prosesina
ciddi ziyan vurur.Hamige 6zuna hesabat vermak lazimdir ki,konflikt veziyyatine muallim
tarefinden na gatiriimisdir.

4.Pedaqoji cehatdan magsaduygun minasibatlar miallimla sagirdin garsiligl
hérmatlari,sagirdin layagatinin,misallimin sexsi leyagatinin tesdiqi Gzarinde qurulmasidir.Har
sagirdin sexsiyyatine hérmat etmak,har birini basa diismak,onun yasidlarinin nazarinda
Ozunutesdigi Ggln serait yaratmagq,sexsiyyatin misbat keyfiyyatlarinin inkisafini midafie etmak
lazimdir.

5.Musllim 6zUndn Gstin keyfiyyatlorini sagirdlere taqdim etmali,saxsiyyatinin
guctini,maraglarini,bacarigini,erudisiyasini géstarmalidir.

6.Mulsllim 6z misahidaciliyini,pedaqoji taxayyulinid,emosional vaziyystini basa dismak
bacarigini inkisaf etdirmalidir.Veziyyatin tehlilina ve gerarin gabul edilmasina yaradici minasibat
musallimin basqgasinin rolunu-valideynin,sagirdin,hemkarinin-gabul etmak,onlarin néqtayi-
nazearinde dayanmagq bacarigina asaslanir.

7.Musllimin Gnsiyyet ustaliginin vacib gdstericilarindan biri de dersds ve ondan kanarda 6z nitq
foaliyyatini azaltmagqla sagirdlarin nitq fealiyyatini artirmaqdir.

8.Sagirdin an clizi mlvaeffaqiyyeti belo,muallim terafinden htékman tariflenmalidir. Tariflema
kollektiv icaricinda,danlamaq ise,yaxsi olar ki,taklikde aparilsin.Bu zaman musallimin nitgi solgun
deyil,zangin olmalidir,jestlorden,mimikadan,baxislardan kdémak Ugtin istifade edilmalidir.

9.Musllim sagirdin taleyi Gglin hamise narahat olmali,bu isde valideynlorle birge harakat
etmali,onlarin fikirlerine hérmatle yanasmali,emakdasliq etmalidir.Ailoya daha ¢ox sevinc
gatirmali,onun kdmakgisi olmali,valideyna usagindan sikayat etmakle ona usagla tinsiyyatde 6z
gucsuzllylna géstarmamalidir.

10.Musllim sagirdlarle apardigi séhbatin dagiqg magsadini bilmalidir.Séhbatin mazmunu har iki
toraf Uglin maragli olmali,bunun qaygisini ise musllim 6z ¢akmalidir.

11.Dars prosesinda va sinifdanxaric tadbirlards situasiyalar oldugu kimi heg vaxt tekrar
olunmadigi tGgin istaniloen problemin halli Gglin hazir resept vermak olmaz.Muayyan davranis
uslubuna gostarisler hazirlamagq olar,real sarait yarandigda ise bunun duzgunluyunu yoxlamaq
duzsliglaer vermak olar .



Pedaqoji prosesdea inandirma metodu

Sagirdlara tarbiyavi tesir gdstarmayin marhalaleri arasinda baslica rol masllima max-
susdur. Onun sanati sagirdls Unsiyyatda olmag, ona tesirgdstarma sanatidir. Sagirde
komminukativ yolla, yani sdzle tasir gdstarmayin asas formasi inandigmaqdir. Maallimin
har hansi bir tesiri en son naticads tarbiysa edanlerin formalasmasina gdsteriglerin, ma-
nasibatlarin, hislarin, harakatlarin méhkamlenmasins, yaxud dayismasina, yani maktab-
lilerin psixikasina va davranisinin batln teraflerina tasir etmaya dogru yonalmisdir. Bo-
yuayan insan hayati boyu sosial dairs ila, tebistle qarsiligh tasirlards olur. Bu qarsihigli
tosirlerin naticasi kimi onun inamlari, bilikleri, baxiglari ve munasibatlari, davranis nor-
malari sistemi meydana galir. inamlar haqiqgi ve yalan olurlar. Hagigi inamlar real ger-
cokliya muvafiq olur ve insanin gaxsiyyatini ictimai cehatdan giymatli edir. Yalangi -
inamlar ise ham insanin 6zu, hem da batun kollektiv, cemiyyst Ugun sahv, zerarli
herekatlore aparib-gixarir. inandirma formalari kimi disputlardan, muizakirelerden,
séhbatlerden, misllimin nitginden, sexsi nimunasindan istifads edilir. inandirma
garsiligh tesir metodu kimi bu taleblere cavab vermalidir:

1) inandirmanin mezmunu ve formasi sagirdin yas (zre inkisaf seviyyasine uygun
olmalidir.

2) Inandirma tarbiys edilenin fardi xtisusiyyatlarini nazsre almagla qurulmalidir.

3) inandirma tmumilesdiriimis qaydalarla yanasi konkret faktlara, nimunalsre do
asaslanmalidir.

Muallim, terbiyagi basqalarini inandirmagla barabar 6z dediyina 6zu de darindan inan-
malidir. Bundan basqa inandirmanin effektli olmasi Ggln qarsiligh tesirin guicl, sagirdin
psixi xUsusiyyatlari, muallimin va sagirdin aqli-hissi vaziyyati sartleri gdzlenilmalidir.
inandirmanin semarali olmasi tciin misllimin sézleri ve harekatleri bir olmahdir. Clinki,
usaglar musallimin s6zindan ¢ox onun harakatlerine inanirlar. Yadda saxlamaq lazimdir
ki, batln telim-tarbiye prosesi usaglarda milli idealogiyanin formalagmasina xidmat et-
malidir.



Pedaqoji prosesda talgin metodu

Talqin insanlarin Unsiyyat va faaliyyst proseslarindaki qarsiligl tesir vasitalerindan biri-
dir. Talginin asas xUsusiyyatlari onun saxsiyyatin qurulusuna nazarstsiz daxil olmasin-
da, adamin psixikasina va davranigina tasir gostermasinde va gundalik hayatda hare-
katler, cohdler, motivlar, gostarigler soekilde reallasa bilmasidir. Biz hayatda talqinlera
tez-tez rast galirik. ister ailods, ister isde ve bagqa sahslerde daim bu tesirler altinda he-
roket edir va faaliyyat gosteririk.

Talqginle tasir etmak adamdan ¢ox boyuk maharat taleb edir. Bu, inandirmagi bacarmaq
istedadidir. insan psixologiyasina tasiri avazsiz olan séz ve onun deyim formalari, nitq
va natiglik maharati, s6zun duzgunllyu va vaxtinda deyilmasi, sdz deyildikde ona uygun
harakatler, sifet vo onun mimikasi telgin G¢ln asas sertdir. S6zle insani ilhamlandirmagq,
onda yasamaq esqini artirmaq, iradasini mdéhkamlandirmak, shval-ruhiyyasini yaxsilas-
dirmaq, ham da aksing, insana zarbs vurmagq, galbina “xal” salmaq, 6z glicina inamsiz-
liq yaratmaq ve manavi 6lima mahkum etmak olar. Neca deyarler “s6z var daga galdi-
rar, s6z var dagdan endiror”.

Talgini gabuletma va gabiliyyatine gore insanlari 5 grupa bélmak olar. 1-ci ve 2-ci pillaya
aid olan insanlar talqgini gox tez gabul edirloer. 3-4-cl grupa aid olan insanlar ise heg bir
talgini gabul etmir ve avtohipnoza bels diusmurlar. Bele adamlar psixi cahatden
pozulmus, beyin-sinir xastaliklarina tutulmus insanlar olurlar. 5-ci grupa kicik yasli
usaqglar aiddir.

Cox kicik yasl usaqglar da talginleri gabul etmirler. Clunki, onlarda hala stur lazimi saviy-
yada inkisaf etmamisdir.

Talqinin keyfiyyatli alinmasi har bir adamda onun psixi keyfiyyatinin — talginliyinin olma-
sindan asihidir. Telginlilik sinir sisteminin normal xassasidir, 6z davranisini basqgalarinin
davranisi ila dayisdirmak istemasidir, ona tabe olmasidir. Talginlilik talgin edilanin yasin-
dan, cinsinden, saglamligindan, aqli inkisafindan ve basga amillarindan asihidir.

Mancestirli hakim-carrah Bred (1795-1890) insanda bu fizioloji ve psixoloji prosesin ilk
izahini verdi. O, g6z-gérma aparatina tasir etmakla xasteni talgin edir va yuxulu vaziy-
yatoe salirdi. Bununla da Bred meditasiyanin elmi mexanizmini agkar edib onun yuxuya-
banzaer bir hal oldugunu geyd etdi, stbut etdi ki, bir cox forma ve metodlarla hipnoz va
talgin hadisalerini alde etmak olar. Onlarin kémayila bir gcox xastalari mialice etmak ve
hatta cerrahiyye emaliyyatlari da aparmaq mimkundir.

XIX-XX asrlerda Tokarski, Pavlov, Bexteryev, Rojnov ve bir ¢cox alim va psixoterapevtlar
da bu saha ile yaxindan masgdul olmuslar. Bu manavi va fiziki tesirlerin forma ve metod-
larini onlar agib gostarmislar, yani hipnozu ve telgini derin elmi asaslarla subuta yetir-
miglar. Hipnoz ve talgin haqqinda ilk tarixi malumatlar maehz bu curddar.



Talqinin névleri.

Talginin muxtelif ndvleri var.8saslanmalara gore talqinin ndvlarini bu cur tasnif etmak
mumkundur,yani asagidaki kimi gruplasdirmagq olar:

1.Telginedici tasirin manbayindan asili olaraq talqin 2 névds olur : A) telgin-harakat.Bu
basqasi terafindan edilir. B) 6ztnutslgin-burada teqinin obyekti ve subyekti Ust-Usto
diisur,yeni,talgin edan ds,olunan da eyni adamdir.Ozinitslgin dziinltarbiysnin mihim
vasitasidir ve saxsiyyatin inkisafinda asas yer tutur.

2.Talgin edanin (subyektin) vaziyystindan asili olaraq telgin 3 ndvdas olur: a) ayiq
vaxtinda talqgin, b) yuxuda talqgin (hipnopediya — xarici dillerin dyranilmasi zamani
istifade edilir), c) hipnozla talgin

Pedaqoji sahadas galisdigimiz Ugun bizi daha ¢ox ayiq vaxtinda aparilan talginin
xususiyyatleri maraglandirmalidir.

3.Taelgin edanin magsadinin olub-olmamasindan asili olaraq talgin 2 névde olur: a)
magsadli talgin, b) maqgsadsiz talqgin.

Magsadli telgin zamani muallim qoyulmus magsada ¢atmaq tgln usagda psixoloji tasiri
magsadli sakilde va suurlu olaraq teskil edir.Maqsadsiz talginds isa talqin edan sexs
garsisinda heg bir magsad (fikir,harakat,davranis va s.) muayyanlasgdirilmir.

4.Tasirin naticalarina gora talqin a) musbat va b) manfi ndvlards olur.

Birincinin naticalaerine gore usaqda an yaxsi,musbat psixoloji
keyfiyyatlar(adaten,maraglar,baxiglar,munasibatler,davranislar,harakatler) formalagir.

Pis,manfi tesirin gedisatinda isa suurlu ve ya stursuz,magsadli ve ya magsadsiz olaraq
adama manfi,pis psixoloji keyfiyyetlar,xtsusiyyatlor,hallar (asadi
6zunugiymatlendirma, masuliyyatsizlik ve s.) talgin edilir.

5.Mazmunundan asili olaraq talgin 2 névds olur: a) acgiq talgin, b) gapali taldin.A¢giq
telginde onun magsadi ile formasi tam uygun galir.

Talqin edan saxs (subyekt) talgin olunani (obyekti) misyyan harakatlarin edilmasina ve
ya onlari etmamaya c¢agirir.

Masalan,”San hamisa yaxsi oxuyacaqgsan”,”San bir de he¢ vaxt siqaret
cokmayacaksan” demakla musallim konkret usaga 6z konkret fikrini agiq sakilda
bildirir.Qapall ve ya bilavasite telginds ise magsad agiq deyil,qapali,maskalanmig
sokilda verilir,birbasa deyilmir (“Qizim,sana deyiram,galinim san esit” atalar s6zinda
deyildiyi kimi),olunan harakate,davranisina isara olunur.



Talgin ve relaksasiya

Biz buraya geder adi pedaqoiji faaliyyat seraitinds yerina yetirilan talgindan sdhbat ag-
misiq. Lakin telgin ve 6zunutslgin telgine meruz gqalan adamin psixi va fiziki fondunda
realllasdiriidigda, onun effektivliyi shamiyyaetli daracads yuksalir. Pedagogikada relakso-
pediya adlanan bu metod son iller daha genis tetbiq olunmaqdadir. Relaksopediya an
masuliyyatli va murekkab situasiyalarda, xUsusila, pedaqoji cehatdan bassiz buraxiimis,
antisosial meyilli, ictimai davranig normalarinin muxtaslif pozulma hallari 6zinU gostaran
sagirdlerle is zamani daha effektli tesir gosterir. Adi tasir metodlari da burada ¢ox vaxt
az effektli olur. Usagin talgina meyilliliyi yuksaldiyi zaman relaksasiya fondunda talginin
tatbiq edilmasi cox vaxt musbat naticaler verir. Masala burasindadir ki, relaksasiya ha-
liInda malumatin daxil olmasinin daxili ve xarici kanallar suratle azalir, yalniz bir sey -
pedagoqun talgindedici sasi qalir ki, onun da tasirinin effektivliyi yuksalir.

Ozola relaksiyasi vaziyyatinde tesirlilik va 6zinutalgin de yuksalir. Ona gore de 6zunu-
tolgin Ugln an yaxsl vaxt asasan yuxudan gabagki ve oyanmadan qabagki marhalaler-
dir. Ozge vaxt sliurun rasional komponenti talginedici tasire mane olur, malumatin qiy-
matlandirilmasinde tanqidilik yuksalir.

Relaksopediyanin didaktik masalalarls tatbiq edilmasi de genis yayillmisdir. Talimin bu
metodu informasiyanin daxil edilmasinda suqqgestopediyaya (taklifler, taklif vermak.
I".JlozaHoB “OcHoBHbI cyrrectonoydknin” Sofiya — 1973) asaslanir ve bunun da naticasin-
da manimsanilmis biliklarin kemiyyati ve keyfiyyati stratle ylksalir.



Tolqginedici pedaqoji tasir texnikasi

Talgin kimi pedaqoji tesir metoduna muracist edan har bir musllim onun effektiv gakilde hayata
kecirilmasi Ugln vacib olan vasiteler arsenalinin olub-olmadigini ilk 6nca muayyanlisdirmalidir.
Lazimi texnika olmadiqda, muallimin talgin etmasi de naticasiz galacaq, ya da daha pis sagird-
lerin gulisina sabab olacaqdir.

Cox vaxt talginedici tasirin effektivliyi sasin qoyulusu, baxis, harekat kimi “xirda messlelarden”
asili olur. Odur ki, talginedici tasir zamani jest vae mimika s6zle tasirin mazmununa va onun into-
nasiyasina aks olmamali, uygun olmagi ile onu méhkamlandirmalidir.

Telginedici tasirlarin praktiki tatbigi hislerini idara etmak, hislarinin daha deqiq idara olunmasi
Uglin dizgin forma segmak bacarigi kimi keyfiyyatlar Gzarinda qurulmalidir. Telgin eden saxs
he¢ vaxt 6zlina ve basqgalarina garsi sitlik etmamalidir. O, hamisa sakit, zehmli, sertbaxisli, sali-
gali geyinmig, talgin etdiyi adamin diiz g6zinun igine baxmall, bir gayda olaraq gatiyyatli, inaml
danismali, haraket etmalidir.

Talgin zamani baxislar asas rol oynayir. Baxislari inkisaf etdirmak G¢tn mutlaq xUsusi masqler
kecirmak lazimdir. Bunun tgln har gin sahar va axsam 10 dagigs arzinde glizguds 6z gdzlari-
nin igine baxmaq maslehat gorulur. Bir ne¢a vaxt mintezem masglerdan sonra géraceksiniz ki,
g6zlerinizi girpmadan nayase 1 degigadan 5 dagigayadak nshayast, 20 deqigayadak saxlaya bi-
lorsiniz. Bele uzun baxiglardan sonra gézlarinin yorulmayacaq, géz qapaqlarinizlazimi ders-
cade bdylyacak, daha diggetli baxmaga alisacagsiniz.

Usagi talgin etmak U¢lin esas esitma aparatina, gérma aparatina, deri reseptorlarina tasir et-
mak lazimdir.

Gozle talginler, sakit musiqi, eyni ritmli takrar sas, saymaqg-esitma aparatina; pariltil gimus os-
ya, gozlenilmaz gucli isiq, diggatle subyektin gdziina baxmaqg — gérma aparatina, yuxaridan
asagiya dogru deriya azaciq ve ya soyuq kulak vermak — dari reseptorlarina tesir edon asas
vasitalordir.

Talqin edanin ustaligi ondadir ki, o hala usagin taglini gebuletma gabiliyyatini yoxlamadan
adamlara baxmagla, darisinin rangina, agiz qurulusuna, saginin rangina gore tez secir va on-
larin talqini gabuletma gabiliyyatini tayin edir.

Agderili gadin va kisilar, mavi gozliler, agizlarinin qurulusuna goére gulariiz gériinen adamlar,
har seyle maraglandiglarini hiss etdiranler, sarisin saclilar talgini daha yaxsi gabul edirlor.

Belalikla, musallim tarafindan istifads edilan vasitalerin telginedici tesiri bu hallarda yuksalir:

1) ifade vasitslerinin konkretliyi — menasi konkret olan sdzler talginliliyi yiikseldir, miicerrad
manali s6zlar ise onu azaldir;

2) Mobvzunun xususiyyatlari — mucerradliyin yuksak olmasi tahlil edilen suratin talginedici
tosirini azaldir;

3) Nitg dinamikasi — yumsaqliq ve sasin gucu effektiv tasiri artirir;

4) Musiqi (ritmik musiqi) bdyuk talginedici tasire malikdir. Ona gére da orduda bundan as-
geri intizami artirmagq vasitasi kimi genis istifada edilir.



Pedqoiji telginetmea bacarigina yiyslanmak lizre genc muisllimlara
maslehatler

Inandirma va talgin bir-birils 0 gader six baglidirlar ki, gox vaxt onlari dagiq ferglendire
bilmirlar. inandirmanin ve talginin misbast cahatleri bunlardir:

1) Hem inandirmada, ham da talginda asas tesir vasitasi sozdur;
2) Tesirin naticalarina gore aksar hallarda terbiya olunanin muvafiq herakat aktinin

talqginin, yoxsa inandirmanin tasiri naticasi oldugunu farglendirmak da ¢atindir.
Tanbal, lageyd tonda deyilan inandirma muallimin soyuq, stini mimikasi ile musa-
yiot edilerse, na gadar mantiqi olsa bels, faydasiz olur va talginde de mantiqgin
ganunlari pozularsa, o da alinmir. Demali, inandirma va verbal (s6zlu) telgin gar-
siligh olaraq six baglidir va gox vaxt insan psixikasinda tesirin vahid, kompleks
vasitasi kimi ¢ixis edir. inam hemisa telginedici xarakter dagimali, hamginin telgin
da inam ugln méhkam bundvra hazirlamalidir.

Belalikla, muallimin vazifasi usaga komminukativ tesiri tosgkil ederkan tasirin daracasini
daqiq muayyeanlasdirmakden va onun inandirmasini talginli, talginini isa inandirici eda

bilacek muvafiq vasitaler tapmaqdan, bunlardan dizgun ve yerinda istifade etmakdan

ibaratdir. Butun deyilenlari yekunlasdiraraq ise yeni baglayan ganc muallimlara inandir-
ma va talgin bacariglarina yiyalenmak Gguin asagidaki maslahatlari vermak olar:

1.

Daha ¢ox musahida aparmali. Miayyan miuddat arzinds hansi hallarda sexsiy-
yatlerarasi qarsiligl tasirds sizin sdzlariniz, xahiglariniz, maslahatlariniz miqavi-
mate, etirazlara rast gelmadan danisigsiz yerina yetirdiklarini deqig geyd edin.
Onun na ils slagadar oldugunu miayyanlasdirmaya ¢aligin: 1) malumatin maz-
munu ile; 2) tasir formasi ile; 3) sizin nufuzunuzla; 4) sagirdlerin yas va psixoloji
xususiyyyatlari ile va s.

Darsi hazirlayarkan onun genis mantigi va tasiredici seximini da islayin, talginin
hansi névinu, hansi vasitslerini tatbiq edayacayinizi miayyanlasdirin;

Darsa baslamazdan qabaq azalenizdaki garginliyi yoxlayin ve varsa, aradan qgal-
dirmaga calisin, masqler edin;

is gliniinden sonra mévecud garginlikleri gétiirmak ticiin fordi yollar islayib hazirla-
yin, kitab terapiyasi, musiqi terapiyasi ile masgdul olun, axsam 6z ahvalinizi tahlil
edin;

Oger sagird sizin izahatinizi basa dismayibsa ve gabul etmayibsa, bu barada fi-
kirlagin, izahatinizin ardicil, mantiqi, inandirici olub-olmadigini tahlil edin.

Bu an sada gaydalarin kdmayile pedaqoiji tesirin effektivliyini shamiyyatli deracade ylk-
seltmak olar.



Maktab ve teatral pedaqogikalarin qarsilqli elaqgaleri

Maktabdaki talim-tarbiya prosesi oldugca murakkab, harterafli, dinamik bir hadisadir. Pedaqoji isin incase-
natle ¢ox six bagh oldugu goxdan malumdur. Bu da malumdur ki, incasanat talantin ve ustaligin qovus-
masindan yaranir, ustaliq ise bir ¢ox nasillarin enanalerini ve tacrubasini 6zinde toplamis maktabds for-
malasir. Maktab sagirdin tabii imkanlarini inkisaf etdirir, ona lazim olan biliklari va verdisleri verir, talantini
toskil edir, onu har bir yaradici ise asasli sakilde hazirlayir.

Pedaqoji incaesanati, adaten, bir aktyorun teatri adlandirirlar. Ona géra de muallim tgun teatral isin prin-
siplarini va ganunlarini bilmak ¢ox vacibdir. Ham da musllimlik pegasinin miayyan psixoloji mexanizmi
vardir. Bu mexanizmin mahiyyatinin acilmasi musllimlik pesesinin sirlerina nufuz etmayi asanlasdirir. Mu-
allimlik fealiyyati ile aktyorluq ve rejissorluq faaliyyatlarinin miqayisasi hamin psixoloji mexanizmi darin-
dan anlamaga ve musllimin 6z psixoloji vaziyystine nazaratini gliclondirmasins asasli bir imkan verir.
Muallimlik fealiyyati ile rejissorluq fealiyyati bir-birina ¢ox yaxindir va bunlarin bir-birina oxsar ve farglen-
dirici cehatleri mévcuddur. Bu pesalarin oxsar cahatleri bunlardir:

Rejissor da, musllim da rahbarlik etdiyi kollektivds vezife bdlglisti aparir. Tamasa ile bagli olaraq batin is-
lor rejissorun gosterisine asasen icra edilir, 0, aktyorlarin fordi xtisusiyyatlarini nazara almagqla, onlarin he-
resina uygun bir rol tapsirir. Pedaqoji isde da rol bolgisi var. Muallimin géstarisi ile darsde har bir sagird
bir isle masgul olur: biri kegmis mévzunu danisir, digeri suala cavab verir, basqasi |I6vhani temizlayir, bir
basqasi ise haziirladigi ayani vasaiti [6vhadan asir ve s.

Rejissorun da, musllimin ds faaliyyati kollektiv saciyya dasiyir, yani rejissor aktyorlar, bastakar, ressam,
dekorator, isiqcl, modelyer va s. kimi tamasaya aid olan sanatkarlar kollektivi ile islayir. MUsllim ds sagird
kollektivi ila islayir, onu taskil edir, sagird kollektivinde faallar miayyanlaesdirir, onlara tapsiriglar verir,
rejissor kimi o da kollektiv isla fardi isi six alagalandirmaya calisir.

Rejissor da, musllim ds 6z faaliyyatleri ile dévriin problemlarina toxunur, ictimai-siyasi hayata feal sekilde
mudaxila edirlor

Rejissorun da, musallimin da texayytll suratls inkisaf edir. Tamasa hazir olana, tamasaya ¢ixarilana ge-
dar onun ayri-ayri elementlari rejissorun taxayyulinda canlandirilir. O, tamasanin haer bir detalini gabag-
cadan dusunur, aktyorun s6zinu hansi saraitde, neca deyacayini, bu vaxt nece gérkam alacagini énce-
dan gora bilir, tasavvirinds tam bir obrazi, tamasani canlandirmagi bacarir. Misllim da ndvbati darsini

texayyulinda qura bilir, onun marhalalerini, bu marhalanin ardicilhidini, dersds sagirdlers verilacak sual-
lari, tagriban alacagi cavablari, hansi ayani ve texniki vasitalerden necas istifade edacayini, darsini hansi
usullarla kegacayini va s. cahatleri gabagcadan dlglb-bigir, dersi beyninds qurmagi bacarir.

Lakin rejissorlug ve muallimlik pesalarini bu oxsar cahatlarine géra tamamils eynilasdirmak olmaz, ¢lnki
oxsarligla yanasi, onlar arasinda muayyan fargli cahatlar mdévcuddur. Bu fergli cahatler asagidakilardan
ibaratdir:

Rejissor, asasan, aktyorlar, misllim ise asasan, sagirdlarls islayir, onlar arasinda vazifs bolgulerini aparir.
Rejissor hazirladigi tamasa vasitesile, muallim iss dersi vasitasile hayata tasir gostarir.

Tamasada rejissorun 6zi goérinmir, onun amali, fikri duyulur. Talimds ise muallimin 6zu da, amali ds,
fikri de g6z gabaginda olur, gérindir.

Dars musllimin pedaqoji aseridir, tamasa isa rejissorun amayinin mahsulu olan sshna aseridir.

Gorinduyd kimi, masallimin faaliyystinds aktyorluq ve rejissorluq slamsatlari, bitévlikde dramaturgiya ola-
matlari var. Bu alamatlerin nadan ibarat oldugunu aydin basa disen misllim lazim galandes onlardan us-
taligla istifade eda hilir.



Musllimlik faaliyysti ile aktyorluq fealiyystinin oxsar ve farqli cehatleri

Musllimlik fealiyyati ile aktyorluq fealiyyati da bir-birine ¢ox yaxindirlar. Eyni zamanda, bu pesalarin bir-birine oxsar ve
farglandirici cehatlari de movcuddur. Bu pesalerin oxsar cehatleri asagidakilardir:

Aktyor da, miisllim de terbiyacidir. Ikisi de dinlayicilere, tamasagilara, sagirdlers, onlarin hislerins ve siurlarina tesir
gOstarir, s6zleri va harakatlari ile hansisa fikri teblig edir, nayi ise tangid edir.

Aktyor da, musallim de kitle gargisinda ¢ixis edir va ikisinin de tasiri kitlevi xarakter dasiyir. Har ikisinin da asas silahi
s6zdur ve har ikisi da s6zln qudrati ile istadiklarine nail ola bilirlar.

Onlarin ikisi de dinlayicilerin onlara olan miinasibatlerinden ham sevina, ham da kadarlena bilirler. Demali, aktyor ve
muallim auditoriyaya tasir gdstardiyi kimi, dinlayiciler, sagirdlar ve talabaler da onlara taesir gostara, 6z raziliglarini va
naraziliglarini muxtalif yollarla ifade eda bilirlar.

Aktyor da, misllim de dedikleri s6zlars, fikirlara bigana galmir, onlara lageyd olmur, darindan inam baslayir, dedikla-
rini Urekdan deyir ve bu inam, etigad dinlayicilars, sagirdlare da kegir, onlara guicli tesir gostara bilir.

Diqgsatlilik, musahidagilik gabiliyystine malik olmag ham musllimin, hem de aktyorun faaliyyati Uglin en saciyyavi isdir
va onlara 6z islerinds daha bdylk muvafagiyystler gazanmaqda, irslilemakds yaxindan kémak edir, onlarin ustaliq-
larini daha da artirir.

Aktyorlug ve musallimlik faaliyyatlerinin fargli cehatleri bunlardir:

Aktyor tesadlifen toplasan miixtalif yasli tamasagcilar garsisinda ¢ixis edir, onlarin tarkibi daimi deyil ve tamasadan-
tamasaya dayisila bilir. Miallim ise aksina olaraq eyniyasl adamlarla iglayir ve onlarin terkibi uzun middat sabit galir.

Aktyor oynadi@i aserin sozlerindan ¢ixa bilmir ve yalniz dramaturqun verdiyi matna asaslanir. Muallim iss tadris
programina va darsliye asaslanir, orada nazards tutulmus fikirlorden gixis edir, lakin bunu 6z sézleri ile deyir,
matndan kanara ¢ixa bilir.

Mimik ve pantomimik harakatlar, jestlar aktyorun faaliyystinds Ustlnlik tegkil edir ve onun sdzlarinin tesir gliciinu
daha da artira bilir.

Musllimin faaliyystinds ise bu harakatlar Ustlnlik taskil etmir, yalniz onun fikirlarini ayanilasdirmak, emosionallasdir-
mag maqsadini gudur.

Aktyorun ifa terzi, maneralari avvalca rejissor tersfinden planlasdirilir ve dagiglesdirilir, bundan kenara ¢ixmaq olmur.

Musllim ise geraitden, sagirdlarin minasibatlarinin xarakterinden asili olaraq dersinin, kegirdiyi tadbirin gedisatinda
muayyan duzsligler edas bilar.

Aktyorun tamasagilari passivdirlar, yalniz baxir ve qulaq asirlar, aktyora s6z deys, minasibat bildira bilmazlar. Cinki,
tamasada buna icazs verilmir. Musllimin darsinds ise sagirdler faaldirlar, onlar hem dusunir, hem smali is gorur, ham
da suallar verir, muayyan fikirler sdylayirler.

Bu pesaler arasinda aparilan mugayisali tahliller stibut edir ki, musllimin faaliyysti aktyorun faaliyystinden daha ¢atin
voe murakkabdir.

Butun bunlarla yanasi, aktyor senatini saciyyslandiren bazi xtsusiyyastleri, o cimladan, s6zln deyilisi terzini, mimik ve
pantomimik harakatleri ile alagadar olan maharstini manimsayan va onlardan yeri-yerinds istifade edan musllimin pe-
daqoji qudrsti getdikca daha da artir, pedaqoji ustaligi tekmillaserak yiiksak zirvalara qalxir.



Talim-tarbiys prosesini idareetmada mduallimin ustali§i

Muasllimin fealiyyati yaradici isdir ve o asasen, dars prosesinds hayata kegirilir. Darsde mualli-
min vermak, étirmak, dyretmak talebati reallasdirilir, hayata kegirilir, yaradiciligi Gzs ¢ixir. Bu
gun istifade etdiyimiz snanavi talim metodikasinda bir sira qusurlar var. Musllimler miasir iqtisa-
di, sosial, manavi problemlarin hallinden bazan qacir, sagirdlarden zaif manimsanilmis telim ma-
terialinl yadda saxlamagi telab edirler, onlari mustaqil fikirlegsmaya, disunmaya Oyratmirler. Bu
cur tadris getdikca dayisdiriimali, telim prosesinin toskiline keyfiyyatce yeni baxig
formalagdiriimalidir. Uzun muddat talimda hokm stren formalizmi, ehkamgilidi, azbargiliyi
aradan qaldirmagq, tslime tesabbiiskarcasina, yaradici yanasmagq U¢iin esasi V.Satalov, Y.ilyin,
S.Lisenkova, i.Volkov, M.Setinin tersfinden qoyulmus emekdasliq pedaqogikasini yaxsi bilmak
va ondan dizgun istifade etmak lazimdir. 9makdasliq pedagogikasi usaglarin talima, masallimle
birge amakdasliga celb olunmasini asas goéturir. Sosial seraitin dayismasi talim sisteminin de,
muallim sagird munasibatlarinin dayismasini da taleb edir. ©makdasliq metodikasina istinad
etmakls isloamak muallim tg¢ln asandir. Misllim da, sagirdlar de sakitdirlar, inamlidirlar ve har
isle sevinarak masgul olurlar. Bitlin bunlari nezere alaraq emeakdasliq pedaqogikasi bu
ideyalari (prinsiplari) tablig edir:

1) Sagirdlerle miinasibsatler. Bu masgalaler zamani sagirdleri talim emayina calb etmayi va
onlarda sevindirici muvafeqgiyyat hissini agilamagi, onu inkisaf etdirmayi nezerds tutur.

2) Macburiyystsiz telim. Bu, sagirdlarde qorxu hissini aradan qaldirib onu sarbast, 6z gucl-
na inanan, yaradiciliq gabiliyyati olan ciddi adam kimi gérmayi, onlarda talima maraq
oyatmagi esas maqsad kimi gétirmayi nazards tutur.

3) Dayagq signallari ideyasi.bu, mixtalif dayaq signallari vasitasile hafizeni, mentiqi, foza
toxayyulln, tafakklrin algoritmik formalarini inkisaf etdirmayi nezards tutur.

4) Serbest se¢im ideyasi. Bu, sagirdlera ¢oxlu tapsiriglar vermakla ve onlarin bu tapsing-
lardan hansilarini hall edacaiyini se¢gmakla onlara yaradici fikri inkisaf etdirmayi nazarde
tutur.

5) Qabaglama ideyasi. Bu, usaglar qabagcadan dyradilocek materiala hazirlamaga vaxt
ayirmagi nazarda tutur.

6) Iri bloklar ideyasi. Bu, bir dersde 3-4 paragraf ders vermayi nezerde tutur.

7) Miivafiq forma ideyasi. Bu, darsin éyradilacak fennin formasina uygjun olmasini nazards
tutur. Masalan, adabiyyat, yaradiciliq darslarinds ses-kly, mizakira formalari verile biler.

8) Oziiniitshlil ideyasi. Bu, darslerde fordi ve kollektiv 6ziinltshlile sagirdleri dyratmayi, bir-
birinin iglarini goérib giymatlandirmayi maslehat gorir.

9) Sinfin intellektual fonu. Bu, har bir sagirde kdmak etmayi, ¢atinliklari aradan galdirmaq
formasini nazearda tutur.

10) Sexsi yanasma. Burada haer bir sagird 6zinu dersde musllimin ona yaxsi minasibatina
asasan soxsiyyat kimi hiss edir, darsde 6z amayinin giymatini alir, har kas 6zl tgln ¢a-
lismalar secir, sinifde hami mudafis olunur, heg kas heg kasi stibhaleri ile tengid etmir.



Sagirdlerin idrak fealiyystine rehberlikde mdsllimin ustaligi

Daersda sagirdlarin idrak faaliyystine rahbarlik son darace mihim va vacib, ham da
masuliyyatli bir masaladir. Bu isde muallimin ustaligi bir cox amillerdan asilidir.
Bunlardan san muhama masllimin 6z fannini sagirdler Ggun maragl etmak bacarigidir.
Cunki, maraq batun psixi proseslars ve funksiyalara (qavrayis, diqqget, hafize, tafakkur,
irada) musbat tasir gostarir, naticadsa sexsiyyatin istigamatini de muayyean edir. Usta
musallim sagirdlerds telima qarsi maragin yaranmasinda, bir gayda olaraq bu
asasnamelari alda rehber tutur:

1) Sagirdlarin telimdaki fealligi, mustaqil axtarislari, problem xarakterli masalalori
hall etmaleri onlarda idraki maraqglarinin, éyranilen fenna mahabbatin ve aqli
amak prosesinin 6zinun inkisafina sabab olur.

2) Talim amayi, amayin digar ndvlari kimi rangarang oldugda daha maraqli olur,
¢unki eyni cur informasiya va Usullar adami ¢ox tez yorur, darixdirir.

3) Oyradilan fennin bitévlikds ve ayri-ayri bélmalerinin lazimhgi, vacibliyi,
maqsada-uygunlugu basa dusularss, bu, hamin fanna garsi maraq yaradir.

4) Yeni materialin avvalce manimsanilanlarle slagalandiriimasi de sagirdlards onla-
ra gqarsl maraq yaradir.

5) Na haddan artiq ylngul, na de haddan artiq ¢atin material sagirdde maraq dogur-
mur. Ona gora de telim ¢atin, lakin glice mavafig olmalidir.

6) Sagirdin fealiyysti na gadar tez-tez yoxlanilsa va giymatlendirilsa, onun tgln isle-
mak bir o gadar de maraql olacaqdir.

7) Talim materialinin parlagligi, emosionalligi, miallimin 6zlinin hayacanhligi sa-
girda, onun fanna garsi minasibatine, maragina ¢ox ciddi tesir gosterir.

Darsda daha ¢ox muxtalif Gsullardan, aylencali nUmunalarden, idraki oyunlardan, sa-
girdlari fallagdirmagin en muxtalif terzlarinden istifadse etmakla dersi daha maraqgli qur-
magq olar. Lakin bununla yanasi, geyd etmak lazimdir ki, darsda her sey parlaq, aylen-
cali deyil ve sagirdlerde ham iradani, ham gatiyyatliliyi formalasdirmaq lazimdir. Bunla-
rin kdmakliyi ile sagird rast gealdiyi ¢atinlikleri asanligla def eds bilar.

Tacrubali, usta musllimler dersde muxtslif formalardan istifade edir, miihazira-darslarin,
seminar-darslerin, disput darslerin, konfrans-darslarin, misteqil is-darslarinin, musabi-
gea-darslerin aparilmasina xUsusi diqqat yetirirlar.

Belo geyri-adi formalarin apariimasi texnikasina sahib olmaqg da muallimin ustaliginda
rol oynayir.

Oz isinin ustasi olan musllimler iciin sagirdlarle Unsiyystin demokratik tGslubu ve miite-
reqqi talim Usullarinin tatbigi saciyyavidir. Bunlardan biri de sagirdlerin yaradici tefekki-
rinu inkisaf etdiran problemli talim tsullari sistemidir.



Miisllimin pedaqoji emak madaniyyati

Bilirik ki, musllim pedaqoji ustaliga yiyalonmak tgun nainki 6z fannini ali maktab
programlarinin talaeblari gergivesinda asasli suratdsa bilmali, hem da insanlari narahat
edan haer seyls - siyasat, elm, incasanat, texnika, idman sahaleri ile de maraglanmalidir.
Cunki, batun talim-terbiys prosesinda oldugu kimi, dersde de hamisa siyasi istigamat
elementi 6zunu gostarir. Dars — 0 ham kafedra ham tribuna, tmumiyystle mévgedir ki,
burada masllim 6zinin va usagin dunyaya, alema munasibatini muayyan edir. Elo
pedaqoji ustaligin esasi da buradadir. Musllim 6z pedaqoji ustaligini artirmaq tgun
sagirdlarini daim éyrenmali, bunun Gg¢ln muxtalif Gsullardan istifade etmali, onlarin
inkisaf seviyyalerini, (hafizasini, diggatini, iradasini) sinaga ¢cekmalidir. O, he¢ vaxt hokm
vermakda telasmamali, 6z sagirdleri haqqinda heg¢ da pis digiunmamalidir, onun
galbina, psixoloji alemina yol tapmaga ¢alismalidir. Darsda optimal psixoloji rejim
yaratmagq ucgun muallim ilk névbads ona diggatini toplamaga mane olan, onu yayindiran,
giciglandiran cahatleri, (sinif saraiti, yoldaglarinin davranigi, muallimin 6z davranisi, 6z
isi) aradan qaldirmalidir. Darsda sagirdlarin heg na ile masgul olmamalari ganc
muallimin nazearinden heg¢ de yayinmamalhdir. Sagirdi ise ¢ox seyler (hazirlamadigi
dars, sevimli futbol, xokkey komandasinin maglubiyyati, yoldasi ile kistismasi, taza
oxudugu kitab, baxdigi teleserial ve s. masalaler) narahat edir. Buna gére dae musallim
usaglarin sifat cizgilarine asasen onlarin diggatini idars etmayi bacarmaq tugln xususi
psixoloji biliklare ve tacribi verdislaera sahib olmalidir.

Sagird darsds yalniz straf alemin agya ve hadisalarini derk etmir, onda onlara qarsi
muayyan munasibatlar da yaranir. Bu hadisalarin bazilari onu narahat edir, bazilarina
garsi o bigana qalir, nasa onun xosuna galir, nayasa lageyd olur, o bazi muallimleri
sevir, bazilarina ise ancaq dozur.

Psixologlar musbat emosiyalari insan faaliyyatinin nahang vadaredicileri vo
ilhamvericilari hesab edirler. Darsin emosional-intellektual fonu muxtalif yolllarla slde
edilir.

1) Dars zamani 6yradilan va alave materialin mazmununda maraqli malumatlardan
istifade etmakls;

2) Darsde bu va ya diger kasflar, taninmis alimlarin hayati va fealiyyati hagqinda
malumatlar vermakls;

3) Sagirdleri onlar Gg¢lin maragl yaradiciliq isina calb etmakls;

4) Muallimin kecdiyi telim materialina emosional munasibati ila.

Ganc muallimlar yadda saxlamalidirlar ki, 6yrenilen materialin gézalliyi, obrazhg,
emosional garginliyi maallimin bacarigh serhi ile sagirdlare ¢atdirilir, onlara ¢ox ciddi
tasir edir



Terbiycacinin ustaligi ve onun mahiyyati

Tarbiya etmayi bacarmaq 6zl da bir ndv ustaliqdir. Ustaliq — maktablilarin effektiv inki-
safini stimullagsdiran pedaqoiji situasiyalar yaratmaq bacarigidir. Tarbiyaginin an mihim
va vacib bacariglarina bunlar daxildir.

1) Usagqlar aleaminda, ayrica har bir usagin hayatinda muxtaslif pedaqoji situasiyalar-
da bas veran prosesloeri dizglin gavramagq bacarigi. 2) situasiyanin segilmasina
aid “magsad — vasits - natica” garsiligli slagsleri tahlil etmak bacargi. 3) Oz oh-
vali-ruhiyyasini, hislarini ve fikirlarini s6zla, mimika ile, harekatlerle daqgiq ifads et-
mak bacarigi. 5) Fardi yanasmani duzgun tatbiq etmak bacarigi. 6) Usaqglarin te-
soabbuslarini inkisaf etdirmak bacarigi. 7) Catin anlarda onlara kdmak etmak ba-
carigil. 8) Sagird kollektivinin rayina inanmag, onlarla maslahatlagmak bacarigi.
9) har bir sagirdde musbat keyfiyyatlori axtarib tapmaq ve 6z munasibatlarini
bunlar Gzarinde qurmaq bacarigi. 10) Sagirdleri sevilan va sevilmayeanlare ayir-
mamagq bacarigi. 11) Hear cur zilma, hagsizliga, natemizliys gargi barismaz
olmaq bacarigi. 12)Sagirdlards axlaqgi deyarleri formalasdirmaq bacarigi. 13)
Sagirdlarda xeyir ve sar haqqinda daqiqg tasavvurlers asaslanan sexsi inamlarini
muhafiza etmak qabiliyyatini inkisaf edtirmak bacarigi. Terbiyaginin bilik, bacariq
va gabiliyyati musllim saxsiyyatinin vatandasliq mévqgeyi, humanist istiqamatliliyi
ile alagealandirildikde daha yaxsi ve arzuolunan naticeni verir. Tarbiyaginin
movageyi, ideallari, giymatli dayaerleri tarbiys ediloenlar G¢lin nimunadan basqa,
ham da onun professional ustaliginin asasidir. Terbiya prosesinin
texnologiyasinin gaygisini ¢akarak butlin minasibatler sistemini inkisaf etdiren
soxs usta tarbiyaci kimi yetise bilar. Tacrubali terbiyagiler insan minasibatinin
incaliklerindan bas ¢ixara bilir. asl usta tarbiyagi butin faaliyystinde sagird
kollektivinin, usaq munasibatlerinin, Unsiyyatin guctndan adilla istifade edir,
yasidlari ile minasibatleri alinmayan usaglar onun diggetini daha ¢ox calb
edirlor.



Terbiyavi tesirlare verilean miihim tslabler

Tarbiys isinde onun metod ve formalarinin segilmasi vacib sartlardendir. Bu sartlare
amal olunmadiqda nainki sagirdin davranig qusurlari aradan qalxir, aksina yeni manfi
alamatlarin yaranmasina sabab olur. Tarbiyavi tadbirlari tatbiq edarkan musyyan cehat-
loer nazara alinmalidir.

1. Sagirdin yas va fardi xUsusiyysatlori.
2. Sagirdin daxil oldugu kollektivin xtsusiyyatlori.
3. Tarbiyavi tadbirin tetbiq olundugu konkret sorait.

Tarbiya isinda muvafagiyyat yalniz musllimin 6z tesirini nece menalandirmasindan de-
yil, ham da sagirdin onu necs, hansi manada anlamasindan asilidir. Basqa so6zle, tarbi-
yagi 0z tesirinda bir mana, sagird ise basqa mana gorur. Yaslilarla usaglar arasinda bag
veran bels anlasiimazliq psixologiyada “mana maneasi” adlanir. Bu cir mana maneasi
2 munasibatda blruza verir:

1. Konkret adama munasibatda. 2.Konkret telobe minasibatda
Sagirdlarin davranigini istiqamatlendirmanin ve tagkil etmanin muxtalif yollari
vardir ve onlar asagidakilardir:

1. ©xlaqgi sGhbatlor. 2. Saxsi nUmuna. 3. Sagirdin regbastlondiriimasi ve cezalandiril-
masi. 4. Oziini terbiye

Qeyri-muayyan Unvana deyilen s6z priyomunun da 6z xususiyyatlari vardir. Masllim ce-
za tadbirlerinin taxire salinmasi priyomundan istifads ederak sagirde ndégsanli amallarini
go6rdlyu hiss etdirse da 6ztnu temkinli aparir, olmus hadisays sdzle ve ya mimika il 6z
munasibatini bildirir, lakin konkret “lnvan” géstarmir. O kiminsa adini ayrica qeyd etmir.
Muallim Gnvansiz danigir, lakin négsani atrafli tahlil edir, onun mahyyatini manavi dlgu-
lerle aydinlasdirir. O, séhbati maharatle ele qurur ki, sagird tangidi sézlerin mahz ona
aid oldugunu hiss edir. Tarbiyaginin ugurlu faaliyyatinin asas plani yalniz real suratde
6zunu gostermis naticalar deyil, ham da pedaqoji tasirlarin naticalarinin layihalesdiriima-
sidir. Xtsusi geyd etmak lazimdir ki, terbiyada gliman edilen naticaelar son hadda gadar
aydin olmalidir. Biz bu glinlin usta tarbiyacilerine tarbiys isina bu clir masuliyyatle
yanasmalarini bir daha tévsiye edirik.



“Cetin” usaqlar ve onlarla aparilan terbiyavi iglerin xisusiyyatleri

Psixoloji adabiyyatlarda tez-tez “¢atin usaqlar” s6zuna rast gelmak olur. Muallim ve tar-

biyaciler cox vaxt bazi usaqglarin “¢atinliyinden” sikayatlanirler. “Catin” ugsaglarin sirasina
s6za baxmayan, siltaq, tars, intizamsiz, kobud, tenbal, yalangi ve s. usaqglari daxil edir-

ler. Bu clr usaglar pedaqoji baximsizligdan irali galir. Hala kigik maktabli dovrinds bels
usaglarin yarandigini geyd edirlar. Onlar 3 qrupa bolunurler:

1. Tecavizkar usaglar. 2. Yuksak emosionalliga malik ugsaqglar. 3. Utancaq, tez te-
sirlenan, kiisayan, qorxaq usaqlar.

Kicik maktablilarde emosional pozgunluga sebab olan amillar muxtalifdir ve onlar asagi-
dakilardir:

-Tebii xususiyyatlar
-Aila tarbiyasinin tipi (usagi redd etmak, hayacanli-vasvasi tarbiys, eqoistik tarbiya)
-Maallimlarin manasibati

-Maktab psixoloqunun tasiri. Yeniyetmalik yasinda isa “gatin” yeniyetmalarin 4 tipini
forglendirirler: - Emosional-iradi inkisafinda gusurlari olan yeniyetms, - Pedaqoiji
baximsiz ve axlagi tacribalara yiyalonmayan yeniyetma. — Dlverissiz inkisaf soraiti ve
ya tacrtbaginin dlizgun apara bilmadiyi is naticasinds “¢atin” boylyan yeniyetma. —
“Xlsusi” gatin terbiya olunanlar.

Cox zaman maktabda bu cur usaqglarla aparilan profilaktik is sistemsiz ve az
magsadaydnalmis olur. Tarbiyavi tesir tadbirlari tarbiyani deyil, usagdan avez ¢ixmaq ve
gisas almagi xatirladir. Bu baximdan muasir psixologiyanin nailiyyatlari maktab he-
yatina tatbiq edilmalidir. ilk névbade bu ciir usaglarin emsle galmasinin sebablerini
arasdirmaq psixoprofilaktika sahalarinden istifade etmak lazimdir. Professor B. Sliyevin
va dosent Cabbarovun geyd etdikleri kimi zaman keg¢dikca saxsiyyatin formalagsmasina
tosir gostaran amillarin mazmununun dayisilmasi problemina yeni konteksdan yanasil-
masini zaruri edir. Onlarin fikrince saxsiyyat va tahsil mihiti slagades goéturtlmali,
konkret tahsil saraitinin sexsiyyatin formalasmasina gdsterdiyi tasir ayird edilmalidir.
Talim materiallarinin, onlarin tadrisi metodikasinin saxsiyyatle bagliligina harterafli
diggat yetirilmir. Sagird ve talebanin sexsiyyat kimi formalagsmasi tgln zaruri olan
Ozunutasdigse ve gergaklasdirmaya talim prosesinds sarait yaradilmalidir.



Pedaqoji isds sagirdlsrin fordi xtisusiyystlerinin nezere alinmasi.

Talim prosesinda har bir sagirdin fardi xususiyyatini nazera almaq zeruri
ganunauygunlugdur.Musllim sinifdaki har bir sagirdin fardi keyfiyyatlarini
bilmalidir.Usaglar Uzarinds aparilan musahidalar gostarir ki onlarin bazileri tez tarbiya
olunur,bazilari gec,bir gismi ise heg tarbiya olunmaq bilmirler,kimisi sakitdir,kimisi
cosqundur,kimisi garadinmaz,kimisi gulertz,kimisi san,kimisi ise utancaqdir.Muallim
batln bunlari nazara alib,onlarla maqsadyonlu is aparmalidir.Bu xtsusiyyastlera etinasiz
yanagsa,muvaeffaqiyyst qazana bilmaz.Muallim ham da onlarin aqli fealiyyatina ve aqli
inkisaf saviyyasina,insanlara,amays,tebiate munasibatina,maraqglarina xususi diqgat
yetirmalidir.Muallim sagirdin psixoloji xususiyyatina,temperament farglarina da diggatli
olmalidir.Els sagirdlar var ki,darsini yaxs! bilir,lakin onu suratla deyil,lang izah edir,ela
sagird da var ki,darsi bilir,lakin gox talasir,fikirlarini mantigi ardicilligla izah etmakda
cotinlik ¢akir,yada kimsa ona kdmak maqgsadile yerdan bir s6z deyan kimi danismaq
istamir.Ona gora da muallim telim prosesinda har bir usaga gaygi géstarmalidir.Muallim
bilmalidir ki,dersde emosionallig,tebassim,semimiyyat muhum rol oynayir.Boyuk alman
sairi B.Hote deyirdi ki,usaq sevinci,usaq gulusu butliin xeyirxahligin anasi ve
manbayidir.Muallim tabassiml onun 6zinu gbzsllasdirmakle yanasi,sagirdlera manavi
quvva verir.Saxomlinski deyirdi ki,an avezsiz hadiyys basqa adama sevinc,xosbaxtlik
baxs etmakdir.Muallim tebassimu sagirdlerin galbinds xeyirxahlig,insanliq
munasibatlari yaradir.Har bir usagin sexsiyyatina magsadyonli tasir etmak
lazimdir.Bunun tGg¢un masllim,usagin ailede na kimi tssir altinda oldugunu,onu ahate
edan yasidlarinin ve bdyuklarin ona neca tasir etdiklarini,onun maraglarini,6zinu
kollektivdas ictimai yerlerda neca apardigini onun xasiyyatinde aradan qaldirilmasi lazim
galen hansi négsanlarin oldugunu bilmalidir.



